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UNTERNEHMEN IM PORTRÄT

Vleissl stehen wir für das Leben im Draußen. Von alpinen Hochlagen überwindumspielte Küsten
li'nzu belebten Innenstädten: Mit unseren innovativen Schirmlösungen erschaffen wir Open-Air-Konzepte,
ie'dem Wetter standhalten. Mit rund 60 Mitarbeiterinnen und 60 % Exportanteil wird auf d^
10 Quadratmeter großen Betriebsfläche im Salzburger Land seit bald 50 Jahren das geschaffen,
man die Zukunft der Open-Air-Treffpunkte nennt.

eissl ermöglicht schon seit vielen
Jahrzehnten mehr Open Air: Was
von Renate und Johann Meissl
1976 ursprünglich in einer Garage

ündet wurde, hat längst internationalen

Familienunternehmen
Salzburger Land, Austria
60 % Exportanteil
60 Mitarbeiterinnen
Ganzheitlich österreichische
Wertschöpfungskette

Bekanntheitsgrad erreicht. Hermine Meissl
führt den Betrieb in zweiter Generation mit
Unterstützung ihrer beiden Töchter Simone
und Carina Meissl, die jeweils ihre eigenen Be-
reiche verantworten. Nicht nur die Familien-
mitglieder sind bei Meissl weiblich: mit einem
Drittel Frauenanteil im Betrieb ist das Unter-
nehmen in der technischen Nische sehr divers
aufgestellt. Das Familienunternehmen mit
100-prozentiger österreichischer Wertschöp-
fungskette setzt nicht nur auf höchste Quali-
tat in Sachen Rohmaterial, Fertigung und Zu-
behör. Auch die entsprechenden Werte wie
Zusammenhalt, Ehrlichkeit, Offenheit und

Freude am gemeinsamen Tun spielen eine tra-
gende Rolle im Unternehmen. Das stetig
wachsende Team aus Expertinnen und Exper-
ten verschiedenster Disziplinen baut auf das
souveräne Fundament, das über die Jahrzehn-
te geschaffen wurde. Und tüftelt immer wei-
ter. Meissl verzeichnet bald ein halbes Jahr-
hundert unermüdlicher Innovation im
ausgeklügelten Wetterschutz und diese Erfah-
rung lässt sich sehen. Bis heute und auch in
Zukunft fügen sie stetig neue Errungenschaf-
ten zum Portfolio. Werden größer. Denken
weiter. Raus aus der Komfortzone, für die
Komfortzone der Kundinnen und Kunden.
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Das Meissl
Manifest:

Draußen. Da kommen wir alle her.
Draußen ist Freiheit, draußen ist der
beste Blick und draußen sind keine
Wände, die uns einschränken. Auch
nicht im Kopf.
Draußen merkst du den Rest der Welt -
und den Rest vom Universum. Draußen
ist das Lagerfeuer mit den besten
Geschichten und die Schneeball-
Schlacht.
Draußen ist noch was los, wenn in der'
Küche die Party schon vorbei ist.
Draußen kommen und gehen die Leute,
da siehst du sie früher und hast sie
länger.
Draußen werden die wirklich wichtigen
Dinge besprochen, draußen schmeckt
das Bier besser und die Luft nach
Abenteuer.
Draußen war unsere erste Heimat. Und
wir sorgen dafür, dass ihr euch draußen
auch in Zukunft immer zuhause fühlt.

Meissl Open-Air Solutions -
Wir feiern Draußen. Seit 1 976.

Draußen, bei jedem Wetter
Das Produkt-Portfolio von Meissl besteht aus einer Bandbreite von
Großschirmen, Schirmbars, Windschutzwänden und Ausstattun-
gen, die sich sehen lassen kann. Der größte Meissl Schirm über-
dachte eine Fläche von 225 Quadratmeter - es gibt jedoch auch
schon ab 3 Metern Durchmesser Großschirm-Lösungen. Sowie
komplett mobile Bar- und Schirm- und Windschutzlösungen, und
Funktionsmöbel. Jedes Projekt wird komplett individuell geplant
und produziert - die Wetterschutzexpertlnnen von Meissl haben
für jede Form und Fläche, sowie für alle Bedürfnisse und Standorte
eine Lösung.

Meissl ist schon lange über die Ländergrenzen hinaus im Einsatz und
verzeichnet einen konstanten Exportanteil von 60 Prozent. Das interna-
tional tätige Unternehmen bedient Märkte wie die USA, Frankreich, Bel-
gien, UK, Irland, Italien und viele weitere Länder. Die Globalisierung und
Internationale Vernetzung ist genauso wichtig, wie die regionale Ver-
bundenheit und die Wurzeln im Heimatland. Meissl fertigt ausschließ-
lich am österreichischen Standort im Salzburger Land und exportiert
Produkte und Lösungen gemeinsam mit einem starken internationalen
Partnerinnen Netzwerk. Das funktioniert durch die qualitative Basis, die
das Unternehmen vor Ort ermöglicht. Langfristige Beziehungen und
nachhaltige, lokale Fertigung stehen somit an erster Stelle. Auch die Lie-
ferantlnnen und der Einkauf fokussieren eine lokale Wertschöpfung. Die
Wechselwirkung dieser beiden Aspekte macht das, was Meissl tut,
möglich, denn eines hat man überall gemeinsam: Wir wollen unter frei-
em Himmel gemeinsam eine gute Zeit verbringen und das ermöglicht
das Unternehmen mit seinen Lösungen und Produkten seit 1976.

www.meissl.com
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